MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DANIEL HERNANDEZ

PROVINCIA DE TAYACAJA — REGION HUANCAVELICA
GESTION EDIL 2023 — 2026

MUNICIPALIDAD

DIETRITAL “Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de 1a
DANIEL HERNANDEZ Conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Daniel Hernandez, 13 de Diciembre de 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DANIEL HERNANDEZ - TAYACAJA - HUANCAVELICA
VISTO:

El expediente conteniendo: PROVEIDO N° 615-2024-ALC/MDDH, de fecha 12 de diciembre del 2024, El
INFORME N° 150-2024-GM/MDDH, de fecha 11 de diciembre del 2024; OFICIO MULTIPLE N° 000031-2024-SERVIR-
GDGP, de fecha 10 de diciembre de 2024, y demas recaudos que contiene, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 184° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por la ley N° 28607, concordante con el
Articulo 11° del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, sefiala: Las Municipalidades

"2\ Provinciales y Distritales son érganos de gobiero local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos

‘3 de su competencia. La autonomia que la Carta Magna establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer
NICIPAL £
A%,b actos de gobierno administrativo y de administracion;

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley N° 27972 - ley Organica de Municipalidades, el Alcalde
es la maxima autoridad administrativa de la Municipalidad y su representante legal;

Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en su Articulo 20° inciso 6,
establece que una de las de las atribuciones del Alcalde es: "Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las

leyes y ordenanzas”; concordante con el Articulo 43°, que sefiala: "Las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los
asuntos de caracter administrativo”;

Que, en virtud de lo dispuesto por el art. 61° de la Ley N° 31912, autorizando a partir del afio 2024, la contratacién
de servidores plblicos de alto rendimiento en los Gobiemnos Regionales y los Gobiemnos Locales priorizados con cargo al
Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) establecido por el Decreto Ley N° 25650, que crea el fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Plblico; con el objeto de comunicar los resultados de los servidores ptblicos de Alto Rendimiento (FAG), contratados por
su entidad al 30 de noviembre del 2024;

Que, es importante resaltar que ta evaluacion de los servidores se realizo conforme a lo establecido en el articulo
61° de la Ley N® 31912 y la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 020-2024-SERVIR-PE, que aprueba la definicion de

metas de cumplimiento, indicadores y evaluacion de los servidores plblicos de alto rendimiento {FAG), asi como sus
modificatorias;

Que conforme a lo estipulado en et numeral 5.4.2 de la Directiva N° 002-2024-EF/43.01 - *LINEAMIENTOS PARA
LA CONTRATACION DE SERVIDORES PUBLICOS DE ALTO RENDIMIENTO CON CARGO AL FONDO DE APOYO
GERENCIAL AL SECTOR PUBLICO EN EL MARCO DE LA LEY 31912”, el mismo que sefiala que el plazo para la
remision de dicha documentacion es hasta el 20 de diciembre del 2024;

Que, en el marco de lo dispuesto por la normativa sefialada, el titular de la entidad receptora es responsable del
cumplimiento de sus disposiciones, estando permitida fa delegacion de determinadas funciones relacionadas a la
contratacion de servidores publicos de alto rendimiento.

Que, teniendo presente la estructura organica vigente de la Municipalidad Distrital de Daniel Hernandez, con el
propdsito de lograr una mejor fluidez en el marco de fas acciones que se originen en relacion, es conveniente delegar las
siguientes funciones y competencias asignadas al fituar de la entidad receptora, en funcionarios de la entidad;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 136-2024-MDDH-A, de fecha 30 de setiembre det 2024, se designa al
Abogado Amando LOPEZ MENDEZ, bajo el régimen regulado por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, a partir del 01
de octubre del afio 2024, como Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Daniel Hernandez;

Que, con el OFICIO MULTIPLE N° 000031-2024-SERVIR-GDGP, de fecha 10 de diciembre de 2024, la Gerente
de Desarrollo de la Gerencia Pliblica, la Sra. Gladys Elizabeth Ferreira Pinto, comunica los resultados de la Evaluacion
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Final 2024 de los servidores pitblicos de alto rendimiento (SPAR FAG) contratados en el marco de la Ley N° 31912, en su
articulo 61°;

Que, a través del INFORME N° 150-2024-GM/MDDH, de fecha 11 de diciembre del 2024, el Gerente Municipal
Abogado Armando Lopez Méndez, solicita la Delegacion expresa mediante Acto Resolutivo, quienes ademas conforme a
la evaluacion realizada, aprobados para continuar con sus servicios en el afio fiscal siguiente para efectos de la nueva
contratacion y en consideracion al afio pasado 2023, habiéndose delegado al ex gerente municipal la contratacion de dichos
funcionarios, solicito se emita nueva acto resolutivo con tal finalidad a nombre del suscrito, en condicion de Gerente
Municipal y de esa forma continuar con las gestiones y tramites correspondientes;

Estando a las airibuciones conferidas en el Articulo 20° numeral 17), 39° parrafo segundo y 43° de la Ley 27972
Orgénica de Municipalidades, con el Visto Bueno de la Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Delegacién en tema de contratacion de servidores piiblicos de alto rendimiento con cargo al
Fondo de Apoyo Gerencial. )

Se delega en el Abog. Armando LOPEZ MENDEZ, Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Daniel
Hernandez, las siguientes facultades referidas a la contratacion de servidores piblicos de alto rendimiento en &l marco del

Decreto de Urgencia N° 002-2023, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Piblico, en mérito a la Directiva N°
002-2023-EF/43.01 y la Directiva N° 004-2021-EF/43.01:

- Suscripcion de las solicitudes para el registro de Contratos;
- Suscripcion de Contrato de Locacion de Servicios;
- Suscricion del Anexo N° A “Términos de Referencia del Servicio”;

P N - Suscripcion de solicitud para el registro de proroga ylo renovacion de contratos;
SR 7N - Suscripcién del Anexo N° C “"Adenda’;
/ §\ \'r;\ - Suscripcion de la solicitud para el pago de honorarios;
. """..'») - Comunicacién a la Unidad Transiioria de Pago cuando e! Servidor Piblico de Alto Rendimiento deje de prestar
N 'D'--"v"? ,/_,_;.5/.* servicios, bajo cualquier causa y/o motivo;

%qﬁ T - Comunicacion a laUnidad Transitoria de Pago, de manera inmediata, en caso tome conocimiento de la imposicion

al Servidor Publico de Alto Rendimiento de alguna sancion de destitucion firme o que haya agotado la via
administrativa yfo con sentencia condenatoria consentida ylo ejecutoriada; y,
- Ofras atribuciones, cuya delegacion se encuentra dentro del marco de la normativa vigente, relacionadas con la

Directiva N° 004-2021-EF/43.01 denominada “Lineamientos para fa Administracion del Fondo de Apoyo Gerencial
en el marco del Decreto Ley N° 25650,

ARTICULO SEGUNDO: RATIFICAR LA DESIGNACION, de! Sefior Jesds Basilio PEREZ MUNOZ, Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Daniel Hemandez, como anexo y representante ante la UTP para

todo lo referente a la contratacién de servidores pilblicos de alto rendimiento conforme a lo sefialado en el OFICIO
MULTIPLE N° 000031-2024-SERVIR-GDGP.

ARTICULO TERCERO: Las facullades delegadas mediante la presente Resolucion, tendran vigencia a partir del dia

siguiente de su publicacion en el Portal Web de la Municipalidad de Daniel Hernandez, hasta el mes de diciembre de! afio
2025.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucion de Alcaldia a la Gerencia de Desarollo de la Gerencia Piblica de
la Autoridad Nacional del Servicio Civil, y demés Entidades concemientes, para su conocimiento y fines corespondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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