MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DANIEL HERNANDEZ

PROVINCIA DE TAYACAJA - REGION HUANCAVELICA
GESTION EDIL 2023 — 2026

oLy “Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de 1a

Conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

DANIEL HERNANDEZ

Daniel Hernandez, 13 de Agosto de 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DANIEL HERNANDEZ - TAYACAJA - HUANCAVELICA
VISTO:

Ei expediente conteniendo: el Proveido N° 510-2024-ALC.MDDH, con fecha de recepcion el 13 de agosto del 2024,
proveniente de Alcaldia; el Informe N° 076-2024-GM-MDDH-T, con fecha de recepcion 12 de agosto del 2024, proveniente
de Gerencia Municipal; el Informe N° 064-2024/UCMDDH-T, con fecha de recepcion 08 de agosto del 2024, proveniente

5/ de la Unidad de Contabilidad, sobre la Conformacion del CET — Comision Especial de Transicion al Marco NICSP y
designacion de Personal de seguimiento; v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion politica del Perii modificada por la Ley N®
30305 Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley orgénica de
Municipalidades, los gobiernos locales son érganos de gobiero que poseen autonomia politica, econdmica y
~administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la carta magna establece para los gobiemos locales

radica en la facultar de ejercer acips de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridica;

Que, de conformidad con ef numeral 5.1 y fos incisos 1, 2 y 5 del numeral 5.2 del articulo 5 del Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad, aprobado por
Decreto Supremo N° 057-2022-EF, 1a Direccion General de Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas
&s el ente rector def Sistema Nacional de Contabilidad, y tiene entre sus funciones, ejercer la méxima autoridad técnico—
normativa de dicho Sistema; emitir normas y procedimientos de contabilidad que deben regir en las entidades del Sector
Publico; asi como elaborar la Cuenta General de la Repiblica y las Estadisticas de las Finanzas Piblicas, procesando

las rendiciones de cuenta remifidas por las enfidades del Sector Plblico, de acuerdo a estandares internacionales
vigentes;

Que, el numeral 4.1 del articuio 4 del citado Texto Unico Ordenado, establece que el Sistema Nacional de

/.J) Contabilidad es el conjunto de principios, procesos, normas, procedimientos, técnicas e instrumentos, mediante los cuales

L) e gjecuta y evalda el registro contable de los hechos econdmicos, financieros y palrimoniales def sector pablico, en
" armonia con la normativa contable internacional vigente;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 013-2023- EF/51.01, se aprueba Ia aplicacion en ef Peri de las NICSP
de acumulacion (o devengo}, el Prologo a las NICSP y el Marco Conceptual para la Informacion Financiera con Propdsito
General de las Enfidades del Sector Piblico, de fa edicion 2022 en su version en espafiol del Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico {IPSASB, por sus siglas en inglés) de ia Federacion Internacional de
Contadores (IFAC, por sus siglas en inglés), gue forman parte de! marco para la preparacion de la informacion financiera
en las entidades del Sector Pliblico, con vigencia desde el 1 de enero de 2024,

Que, por Resolucion Directoral 016-2023-EF/51.01, de fecha 19 de diciembre de 2023, se aprueban disposiciones

para la aplicacion del marco de las normas internacionales de contabilidad del Sector Piblico en la preparacion de la
informacion financiera;

Que, por Resolucién Directoral 004-2024-EF/51.01, de fecha 10 de mayo de 2024, se aprueba fa Directiva N° 001-

2024-EF/51.01 “Directiva General para el proceso de transicion al Marco de las Normas Intemacionales de Contabilidad de!
Sector Publico”;

Que, por Resolucitn Directoral 005-2024-EF/51.01, de fecha 10 de mayo de 2024, se aprueba el instructivo N° 001-
2024-EF/51.01 “INSTRUCTIVO PARA LA PLANIFICACION, EJECUCION, CULMINACION Y SEGUIMIENTO DE LA

TRANSICION AL MARCO DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD DEL SECTOR PUBLICO EN
LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO”;

Que, el numeral 4.1.2 del Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, establece que el titular designa, sin que esta funcion
sea delegable, mediante resolucion, al personal de la entidad adoptante a cargo de fas acciones de seguimiento, durante
el periodo en que se lleve a cabo la transicion al Marco NICSP, el personal designado no puede ser integrante de fa CET;
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Que, medianie Proveido N* 510-2024-ALC./MDDH, con fecha de recepcion el 13 de agosto del 2024, proveniente de

_ Alcaldia, traslada el Informe N° 076-2024-GM-MDDH-T, con fecha de recepcion 12 de agosto del 2024, proveniente de
Gerencia Municipal y el Informe N° 064-2024/UCMDDH-T, con fecha de recepcitn 08 de agosto de! 2024, proveniente de

la Unidad de Contabilidad, proponiendo al personal a cargo de las acciones de seguimiento para la fransicion al Marco de
las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Piblico, por lo que solicita que se emita el acto resolutivo respectivo;

De conformidad con io establecido en el Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Contabilidad, Resolucion Directoral 013-2023- EF/51.01, Resolucion Directoral 016-2023-EF/51.01, Resolucion Directoral
004-2024- EF/51.01, se aprueba la Directiva N°* 001-2024-EF/51.01 “Directiva General para el proceso de transicion al
Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Pablico”; Resolucién Directoral 005-2024-EF/51.01,
aprueba el Instructivo N° 001-2024- EF/51.01 “Instructivo para la planificacitn, ejecucion, culminacion y seguimiento de la
transicion al marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Pdblico en las enfidades def Sector Pablico™;

Por estas consideraciones, y en uso de las facultades conferidas por el articulo 20° numeral 6) y el arficulo 43° de
la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- DESIGNAR como personal de SEGUIMIENTO durante el proceso de transicion al Marco
de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Piblico - NICSP de ia Municipalidad Distrital de Danie Hernandez,
Provincia de Tayacaja, Departamento de Huancavelica, a los siguientes funcionarios:

- Jefade la Unidad de Tesoreria.
- Jefe de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que las acciones de seguimiento comprenden:

a) Elseguimiento es permanente durante el proceso de transicion y concluye con la declaracion de la conformidad
con el Marco de las Normas internacionales de Contabilidad del Sector Pablico - NICSP.

b) EL seguimiento comprende la evaluacion de los resultados de la ejecucion de las metas segin el programa de
Transicion y sus actualizaciones, efectuada por Ia Comisién Especial de Transicion — CET.

¢} El seguimienio implica identificacion y ejecucion de medidas preveniivas o correctivas, que contribuyan al
cumplimiento de las metas del Programa de tfransicion.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que las acciones de! personal de seguimiento, tendra vigencia miemrés se

Hleve a cabo el proceso de transicion al Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Pablico - NICSP,
con fecha maxima hasta el 31 de diciembre de 2026.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la nofificacién de Ia presente resolucion al
personal designado para el seguimiento y a los Organos competentes de la Municipalidad Distrital de Daniel Hernandez.

Registrese y comuniquese;
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