MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DANIEL HERNANDEZ — TAYACAJA — HUANCAVELICA

SECRETARIA GENERAL
GESTION EDIL 2023 - 2026

“AND DE LA RECUPERACIGN Y CONSOLIDACION DE LA ECONDOMIA PERLIANA”

RESOLLCION DE ALCALDIA N° 04-2025-MDDH-A

Daniel Hernandez. 20 de Abril del 2025

VISTO:

El expediente conteniendo: el INFORME N° 110-2025-EM-MODK-T. de fecha de recepcidn 25 de abril del 2025:
INFORME N° 092-2025-AL0G-RR HH-MDDH/T. de fecha 24 de abril del 2025, respecto & la Aprobacidn mediante acto
resolutivo de las Bases de la Convocatoria para el Proceso del Concursa Pablica de Mérito, para la contratacidn de Persanal
por Reemplazo Temporal N° 003-2025-MDDH-T, bajo los alcances del Decreto Legislativa N° 276: y:

CONSIDERANDO:

. (ue, el articulo 134° de |a Constitucitn Politica del Estado modificada por la Ley N° 30305. concordante con el
frticulo |1 del titulo preliminar de la Ley N® 27372 - Ley Organica de Municipalidades establece: Las Municipalidades

B#Provinciales y Distritales son drganos de gobierna local que emanan de la voluntad popular con personeria juridica de

derecho piblico que gozan de autonomia politica econémica y administrativo en los asuntos de su competencia;

flue, la Ley Orgénica de Municipalidades en lo que respecta al ordenamiento juridico municipal en su Articulo 38°
establece que: "el Ordenamiento Jurfdico de las Municipalidades esta constituido por las normas emitidas por los 6rganos
de gobierna y Administracién Municipal de acuerdo al Ordenamiento Juridico nacional. las normas y disposiciones
municipalidades se rigen por los principios de exclusividad territorial legalidad y simplificacion administrativa sin perjuicio
de la vigencia de otros municipios generales del derecho administrativo ()" en ese contexto se tiene que el tercer pérrafo
del articulo 33" de la citada norma Establece que |a gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través
2 ' e resoluciones y directivas:

(ue, el Articula Il del Trtulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N® 77972, en su articulo 6% sefala
\ ue la Alcaldia es el Grgano ejecutivo del gobierno Local £ Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su méxima
. nractf‘}"/auluridad administrativa.

A

(ug, el Decreto Legislativa N° 276 - Ley de bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Piblico y su modificatorias Ley N° 25224 y ley N° 26488 y su reglamento el Decreto Suprema N° 005-30-PCM establecen
las normas y procedimientos para los fines de los concursos de provision de plazas del personal profesional técnico y
auxiliar del sector publico;

(ug. el articulo 28° del reglamento del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de bases de la carrera administrativa y

0 7. remuneraciones del sector pablico y su reglamento aprobada por el Decreto Supremo N° 005-30-PCM. establece que el
2\ingreso @ la administracion pablica en la condicion de servidor de carrers o de servicio contratado para labores de
=5 ";ijatur'aleza permanente se efectia obligatoriamente mediante concursa la importancia de la carrera administrativa serd
K‘ o """ o por nivel inicial de su cargo ocupacional al cual es nula todo acto administrativo que contravenga la ley y su reglamento;
W g

el
M

RS

Que, del mismo modo segin el articulo 30° del misma reglamento, establecen que el concurso de ingreso de la
Administracian Pablica comprende las fases de convocatoria y seleccitn del personal. La fase de convocatoria: el
requerimienta de personal formulado por los 6rganos correspondientes, con la respectiva conformidad presupuestal, la
publicacitn de aviso de convocatoria, la divulgacitn de las bases del concursa, la verificacidn documentaria y la inscripcin
del postulante. La fase de seleccion comprende: la calificacion curricular, la prueba de la actitud y/o conocimient, la
entrevista personal, la publicacian del cuadro de méritos y el nombramiento o contratacitn correspandiente:

En ese sentido, estando que para la suscripcitn de un contrata bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 las
entidades publicas deben observar un procedimiento que incluye las citadas etapas. corresponde |a canformacitn de un
trgano responsable de ellos;

Direccién: AV. HUANCAVELICA SN PLAZA PRINCIPAL - Daniel Hemindex
Cormeo de Mesa de Partes- =« o0 o i
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2 160-A-2025-MDOH-A

Daniel Herndndaz, 1| de Abril del 2025

VISTD:

£l expediente conteniendo: el INFORME N° D95-A-2025-GM-MODH-T. de focha Il de abril del 2025: ef INFORME N° 079-2025-AL0G
RR HH-MDOH/T, de fecha Il da abril del 2025. respecto a la Aprobacion mediante Acto Resolutivo de las Bases de lo Convocatoria para el
Proceso del Concurso de Mérito para |a Contratacion de Personal por Suplencia Temporal N° D01-2025- MODH-T, bajo los alcances del Decreto
Legislativo N° T28. y;

CONSIDERADDOS:

{lue. de contarmidad con lo esteblecido por el articulo I34° de la Canstitucidn Politica del Perd. modificedo por la Ley N° 30308, Ley
de reforma de los articulos 1917, 134° y 203° de |s Constitucidn Politica del Perd, senala que: “las municipalidades provinciales y distritales son
firganos de gobierno logal Tienen sutonomia politics, econdmica y administrativa en los esuntos de su competencia (.)"; lo que debe ser
concordado con lo dispuesto por el articulo Il del Titulo Preliminer de |a Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades:

Que. el Articula || del Ttulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972, en su articulo B° sefiala que la
Alcaldia es el drgano ejecutivo del gobierno Local. £l Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su méxima autoridad
administrativa. Siendo que este precepto normativo ha de concordarse con el Articulo 20° inciso 17 el cual ha establecido que: “San
gtribuciones del Alcalde: () 7. Designar y Cesar &l Gerente Municipal y, a propuesta de este a los demés funcionarios de confianza ()"

Qué, las entidades publicas estén sometidas al orden e imperio de la Ley. en este entender. el numeral 1 del articula IV del
Titulo Preliminar del Texto (nica Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativos General - Ley N° 27444, aprobada por D.S. N°
0004-19-JUS, referido al Principio de legalidad sefiala: “las autoridades administrativas deben actuar con respectn a la
Constitucitn, la Ley y al derecho dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas”;

(ue. el articulo 37° de Ia ley 27972 - Ley Orgénica del Municipalidades, establece: “los funcionarios y empleados de las
municipalidades se sujetan al régimen lahoral general aplicable a la administracin pablics, conforme Ley. Los obreras que
prestan sus servicios a las municipalidades son servidores pablicos sujetos al régimen laboral de |s actividad privada,
reconociéndoles los derechos y beneficios inherentes a dicho régimen”;

[ue, el Decreto Legislativa N° 728, regula el régimen laboral de la actividad privada. normatividad que establece los derechos
y obligaciones de las partes del contrato de trabajo. Los trabajadares comprendidos en el mencionado régimen tienen derecho siempre
y cuando cumplan los requisitos que |a ley establece a gozar de vacaciones anuales por 30 dias. a percibir las gratificaciones anuales
equivalentes a un sueldo cada una, en los meses de julio y diciembre, a la compensacidn por tiempo de servicia - CTS, en un monto alga
SUPErior & Una remuneracitn por un afio y una indemnizacidn por despido tarifada en un sueldo y medio por perinda anual laborada si
el contrato es pactado a plazo indefinido;

lue. las acciones de personal sdlo son realizadas cuando se cuente con el financiamiento correspondiente debidamente
autorizado, asimismo los cargos deben estar previstos en el Cuadro de Asignacitn de Personal - CAP de |a entidad. asi coma los recursos
estar consignados en el Presupuesto de la entidad;

Due. mediante Resolucion de Alcaldia N° 054-2025-MDDH-A. se conforma el COMITE DE EVALUACIGN PARA LA
CONTRATACIGN DE PERSONAL baja los alcances del régimen laboral regulado por el DECRETD LEGISLATIVO N° 728 - LEY DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD LABORAL, APROBADD MEDIANTE DECRETD SUPREMO N° 003-57-TR y normas complementarias,
PLAZD DETERMINADD (Temporal), de la Municipalidad Distrital de Daniel Hernandez. Provincia de Tayacaja - Huancavelica para el
periodo 20725;

(lue. mediante INFORME N° D35-A-2025-GM-MODH-T, de fecha Il de abril del 2025. el Gerente Municipal de ésta entidad edil traslsda
el INFORME N° 073-2075-AL0G-RR.HH-MODH/T, de fecha Il de abril del 2025, suscrito por encargado de la Jefatura da la Unidad de Recursos
Humanos, remitiendo les Bases de Ia Convocatoria para Procesos de Cancurso de Mérita para | Contratacidn de Personal por SUPLENCIA
TEMPORAL N° 001-2025-MODH-T, bajo los slcances del Decreta Legislativa N° 728 - Ley de Productividad y Competitividad Laboral. sprobado
mediante Oecreto Suprema N° 003-7-TR y normas complementarias, es de plaza determinado (temparal):

Direcciéin: AV, HUANCAVELICA B/ PLAZA PRINCIPAL - Danlel Hembndaz
Correo de Mesa de Partes: (ool smandesmon 060 gmal coi
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PCM y normas complementarias, para In CONTRATACION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL sonforma o
siguiente detalle:

N°CODIGO/PLAA | PUESTO/CARGD | CANTIOAD/PLAZA | REMUNERACION MENSUAL |
[ ® | ceenmosapeneen | oo [ SAUE7200

ARTICULD SEGUNDD: ENCARGAR. o la COMISION DE EVALUACION DEL CONCURSO PUBLICO DE DECRETO LEY N° 276, de llevar

a cabo el procesa de seleccion rigiendose estrictamente conforme o lo establecido en el mencionado Decreto Legislativo.

ARTICULD TERCERD: ENCARGAR a la Unidad de Imagen institucional y Comunicaciones la publicacion de la presente
resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Daniel Hernandez.

REGISTRESE, COMUNIOUESE Y COMPLASE

MUNICIPALIDAD D151 RITAL
u DANIEL HERNANDEZ

L LCALDE

Dirncchin AV WUANCAVELICA W PLAZA PRINCIPAL -
Corveo de Mess de Parien Dunlet Hernbntes



